POLITYKA BHP

Kierownictwo firmy majac na wzgledzie zdrowie i bezpieczenstwo pracownikéw

wdrozylo, utrzymuje i doskonali autorski System Zarzadzania Bezpieczenstwem i
Higiena Pracy w oparciu o:

Wymagania norm dot. Systeméw Zarzadzania BHP
Obowigzujace przepisy prawne i wymagania BHP dotyczace ., WIPASZ” S.A.
Wlasne plany i programy doskonalenia BHP

Kierownictwo firmy deklaruje, ze:

Bedzie dokonywa¢ przegladu polityki BHP, celéw i zadan w celu weryfikacji w
stosunku do zmieniajacych si¢ warunkéw prowadzonej dziatalnosci

Analizuje wyniki auditéw i prowadzonych dziatan zapobiegawczych oraz
korygujacych a takze nadzoruje ustanowione zapisy i procedury

Zapewni odpowiednie srodki finansowe, technologiczne, techniczne i organizacyjne
dla realizacji polityki BHP, celéw i ustalonych zadan

Identyfikuje zagrozenia majace wplyw na bezpieczefistwo i zdrowie pracownikéw,
monitoruje ich stopien i zapobiega wypadkom przy pracy oraz chorobom zawodowym
Ma opracowane procedury awaryjne w przypadku wystapienia zdarzenia dotyczacego
BHP

Dba o podnoszenie poziomu $wiadomosci i kwalifikacji pracownikéw dotyczacych
BHP poprzez szkolenia oraz informowanie o mozliwych zagrozeniach i Zwigzanym z
nimi ryzykiem zawodowym

Prowadzi dialog z pracownikami majacy na celu ich angazowanie na rzecz BHP
Prowadzi ciagle dziatania doskonalace w zakresie BHP

Niniejsza polityka jest znana, zrozumiata i realizowana przez pracownikow firmy oraz
udostepniana zainteresowanym stronom zewnetrznym.
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